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HOZAT KAYMAKAMLIGI

SOSYAL YARDIMLA$MA VE DAYANI$MA VAKFI PERSONEL ALIM ]TENT

Hozat Sosyal Yardrmlaqma ve Dayaru$ma Vakfi Baqkanh[r'nda istihdam edilmek
iizere bir (1) personel (Sosyal Yardrm ve inceleme Gdrevlisi) ahnacaktrr.

BA$VURACAK ADAYLARDA ARANACAK $ARTLAR

1) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaqr olmak,
2) Medeni haklarrnr kullanma ehliyetine sahip olmak,
3) Erkek adaylar igin Askerlik gorevini yapmrq veya muaf olmak ya da askerlikle iliqkisi
bulunmamak,
4) Kamu haklarrndan mahrum bulunmamak,
5) 261912004 tarihli ve 5237 sayrh Ttirk Ceza Kanununun 53 iincti maddesinde belirtilen
stireler gegmig olsa bile; kasten iglenen bir sugtan dolayr bir yrl veya daha fazla stireyle hapis
cezasrna ya da affa u[ramrq olsa bile devletin giivenlifine karqr suglar, Anayasal diizene ve bu
dtizenin iqleyiqine kargr suglar, zimmet, irtikdp, rtlqvet, hrrszhk, dolandrncrhk, sahtecilik,
gtiveni kcitiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat kangtrrma, edimin ifasrna fesat kanqtrrma,
sugtan kaynaklanan malvarh[r defierlerini aklama yeya kagakgrhk suglarrndan mahkfim
olmamak.
6) Gcirevini devamh yapmaslna engel olabilecek vticut ya da akrl hastah[r ya da viicut salhfir
ile ilgili 6zrti bulunmamak (Srnavr kazananlardan tam tegekktillti Devlet Hastanesinden
ahnacak sa[hk raporu istenecektir.)
7) Bagvuru tarihi itibarryla Tunceli ili Hozat ilgesi srnrrlarr igerisinde en az 6 aydt ikamet
ediyor olmak
8) l8 yaqurr bitirmiq olmak ve 40 yagrnr doldurmamrq olmak,
9) 4 Yrlhk Yiiksekogretim Kurumlanndan mezun olmak
l0) 2023 -2024 yrllannda yaprlmrq olan Kamu Personeli Segme Srnavrndan, KPSS P3 puan
tliriinde en az 60 puan almrg olmak.
I l) Sosyal iletigim becerisine sahip olmak.

iSTTNnN BELGELER

a) Kimlik Fotokopisi
b) Erkek adaylar igin askerlikle iliqkisi olmadr[rna dair belge
c) Foto[raflr Ozgegmig (Ozgegmig belgesinde iq deneyimleri, neden bu ige miiracaat ettifi,
hobileri, 6zet aile bilgileri konularrndan da bahsedilecektir)
d) Adli sicil kaydr,
e) Varsa si.irtici.i belgesi (en az B srnrfi ehliyet) fotokopisi
fl Varsa sahip oldu[u sertifikalar
g) Tarihgeli yerlegim yeri ve diler adres belgesi
h) ikametgah belgesi
t) Saglrk raporu ve kan grubunu gdsterir belge. ( Qahqmaya hak kazanan adaydan devlet
hastanesinden ahnmrq tam teqekktillii sa[hk kurulu raporu ahnacaktrr.)
i) Mezuniyet durumunu gdsterir diploma, gegici mezuniyet belgesi vb.
k) 2 adet vesikahk veya biyometrik foto[raf
I) 2023 veya2024 yrllannda yaprlmrg olan Kamu Personeli Segme Srnavr sonug belgesi
(barkodlu)
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NOT: Mtiracaat srrasmda yukanda istenen belgelerin astllan veya noter tasdikli suretleri

gereklidir.

DEGERLENDiRME

l- Sozlii srnavda adaylarrn Anayasa Hukuku, Giincel Ktilt0rel Konular, 2022 Sayir
Kanun ve 3294 Sayrh Kanundan sorular sorulacak, konuyu kavrayrp dzetleme ve ifade

yetene[i temsil kabiliyeti, liyakati, davramq ve tepkilerin mesle[e uyumu vb. smanacak, smav

lomisyonu nezdinde brraktrklan genel intiba dikkate almacaktr. Egit puan alan adaylara

tekrar bu konulardan soru sorulacak ve de[erlendirme sonunda en yiiksek puan alan adaylar

baqanh kabul edilecektir.

2 - De[erlendirme miilakat puanl iizerinden yaprlacaktrr.

BA$VURU $EKLI, SURESI VE SINAVA iLi$KN BILGILER

1- Baqvuruda bulunacak adaylar baqvurulanm https://vakifilan,aile.gov.tr/ adresine e

devlet uygulamasr ile girig yaparak 07.03.2025 tarihinden baglayrp 14,03.2025 tarihi mesai

bitimine kadar yapacaklardrr. Bu tarihten soffa yapllan bagvurular dikkate ahnmayacaktrr.
Ayrrca posta, kargo, e-mail vb. qekilde gdnderilen bagvurular kabul edilmeyecektir. Bagvuru
yapan adaylar istenen belgeleri 17.03.2025 tarihiPazartesi gtinti mesai bitimine (saat: 17:00)

kadar Hozat Sosyal Yardrmlaqma ve Dayamgma Vakfi btirosuna gahsen teslim etmeleri
gerekmektedir.

2-Sozlii Smav oncesinde kurumumuztarufindan istenen belgeler incelendikten sonra eksik
belgesi olanlar sozlfl miilakata kabul edilmeyecektir. Srizlti slnava girmeye hak kazanan
adaylar Hozat Kaymakamhlr internet sayfasrnda ilan edilecek, adaylara telefon ve e-posta
yoluyla bildirimde bulunulacaktrr. Mtilakat 18.03.2025 Sah gtinii saat 14:30' da Hozat
Kaymakamh[r Toplantr Salonunda S6zlti Smav Komisyonu tarafindan yaprlacaktrr.

3-Vakfimrza bagvuran adaylar bagka vakrflara baqvuramayacak ya da baqka vakrflara
baqvuru yapanlar vakftmrza baqvuru yapamayacaktrr. Durumun aksi tespit edilen adaylar
baqansrz sayrlacaklardrr.

4-Baqvuru suasrnda eksik belgesi olanlann baqvurularr kabul edilmeyecektir.

S-Smavr kazanan adaylar baqvuru srasmda sunduklan belgelerin astllannt ibraz etmek
zorundadrlar. Smava baqvuru qartlannr taqrmadr[r halde sahte veya yanhq beyan ve belgeler
ibraz etmek suretiyle slnava bagvurdu[u sonradan anlaqrlan adaylarrn smavlan kazanmrg
olsalar bile gegersiz sayiacak, sOzleqme imzalamrglarsa sozleqmeleri vakrf tarafindan tek
taraflr olarak fesih edilecektir. Bu ytizden higbir hak talep edemezler. Aynca bu kiqiler
hakkrnda Cumhuriyet Savcrhfirna sug duyurusunda bulunulacaktrr.

6-Srnavda baganh olan ve iqe baqlayacak adaylann 3628 sayrh mal bildiriminde
bulunulmasr, riiqvet ve yolsuzluklarla miicadele kanunu gere[ince mal bildirimi belgesi ile
kamu gdrevlileri etik sdzleqmesi belgesini doldurarak vakfa teslim etmeleri gereklidir.

7-Sdzlii srnav sonucunda istenilen kriterlere uygun aday belirlenmemesi halinde srnav
komisyonu personel ahmrm gergekleqtirTneme hakkrna sahiptir.
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8-Atamalal yaprlmayan adaylarrn baqvuru evrakt yerleqtirme sonucundan itibaren l5 gtin

iginde aday tarafindan talep edilmesi halinde iade edilecek olup, belirtilen stire sonrast

yaprlacak talepler dikkate ahnmayacaktrr.

9-Vakfimrz mtilakat sonucunda personel ahmr yaprp yapmama hususunda serbesttir.

l3-Belirtilen gtn ve saatte s<izlfl srnavr igin hazrr bulunmayan aday stnava girmemiq

sayrlrr ve higbir hak talebinde bulunamaz.

11- Atanmaya hak kazanan aday sonuglanrun tebli[inden itibaren 5 giin igerisinde

istenilen belgeleri tamamlayarak, Hozat Sosyal Yardrmlaqma ve Dayanrqma Vakfi

Baqkanh[r'na gahsen teslim etmeleri ve vakrf tarafindan belirtilen tarihte gOreve baqlamalarr

gerekmektedir.

12- iqin stiresi: Belirsiz siireli sOzleqmeli (2 ay deneme si.ireli)

l3-Sclzleqmeli Personel Kamu hizmetlerinin gdr0lmesini temin maksadtyla, ihtiyaq

duyulan hizmet birimleri ve pozisyonlarrnda istihdam edildi[inden, devlet memurlarmda

oldufiu gibi kurumlar iginde veya kurumlar arasmda naklen atarnalara dair mevzuat

bulunmamaktadrr.

14 - ilan sonucunda ahnacak personel sayrsrrun 5 (beq) katr kadar kigi gegerli KPSS P3

puaruna gcire en yi.iksek puandan baqlayarak stralarur ve mtilakata ga[nlrr.

ilpri$ivr sit.cilnni
Vakfin Adr: Hozat Sosyal Yardrmlaqma ve Dayanrqma Vakfi Baqkanh[r
Adresi : Hozat Kaymakamhsr HozatlTunceli
Tel :0 428 5612228
Web adresi : www.hozat. gov.tr
iTaNpN DUYURULUR...
NOT: Yukarrda detaylarr belirtilen 1 kadro sistem tizerinden ilanla almacaktr.
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