TC.
HOZAT KAYMAKAMLIGI
SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI PERSONEL ALIM iLANI

Hozat Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi Bagkanligi'nda istihdam edilmek
tizere bir (1) personel (Sosyal Yardim Ve Inceleme Gorevlisi) alinacaktir.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR

1) Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

2) Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

3) Erkek adaylar i¢in Askerlik gérevini yapmig veya muaf olmak ya da askerlikle iliskisi
bulunmamak,

4) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

5) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen
stireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis
cezasina ya da affa ugramus olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu
diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikdp, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
gliveni kotilye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma,
sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suclarindan mahk(im
olmamak.

6) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut ya da akil hastali1 ya da viicut saghg
ile ilgili 6zrii bulunmamak (Sinavi kazananlardan tam tesekkiillii Devlet Hastanesinden
alinacak saglik raporu istenecektir.)

7) Bagvuru tarihi itibariyla Tunceli ili Hozat ilgesi sinirlari igerisinde en az 6 aydir ikamet
ediyor olmak

8) 18 yasin bitirmis olmak ve 40 yasini1 doldurmamis olmak,

9) 4 Yillik Yiiksekdgretim Kurumlarindan mezun olmak

10) 2023 -2024 yillarinda yapilmis olan Kamu Personeli Segme Sinavindan, KPSS P3 puan
tiirtinde en az 60 puan almis olmak.

1'1) Sosyal iletisim becerisine sahip olmak.

{STENEN BELGELER

a) Kimlik Fotokopisi

b) Erkek adaylar i¢in askerlikle iligkisi olmadigina dair belge

¢) Fotografli Ozgegmis (Ozgegmis belgesinde is deneyimleri, neden bu ige miiracaat ettigi,
hobileri, 6zet aile bilgileri konularindan da bahsedilecektir)

d) Adli sicil kaydi,

e) Varsa siirlicii belgesi (en az B smufi ehliyet) fotokopisi

f) Varsa sahip oldugu sertifikalar

g) Tarihgeli yerlesim yeri ve diger adres belgesi

h) Ikametgah belgesi

1) Saglik raporu ve kan grubunu gosterir belge. ( Calismaya hak kazanan adaydan devlet
hastanesinden alinmig tam tesekkiillii saglik kurulu raporu aliacaktir.)

J) Mezuniyet durumunu gésterir diploma, gegici mezuniyet belgesi vb.

k) 2 adet vesikalik veya biyometrik fotograf

[) 2023 veya 2024 yillarinda yapilmis olan Kamu Personeli Segme Sinavi sonug belgesi
(barkodlu)
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NOT: Miiracaat sirasinda yukarida istenen belgelerin asillari veya noter tasdikli suretleri
gereklidir.

DEGERLENDIRME

1- Sozlii sinavda adaylarin Anayasa Hukuku, Giincel Kiiltiirel Konular, 2022 Sayil
Kanun ve 3294 Sayili Kanundan sorular sorulacak, konuyu kavrayip ozetleme ve ifade
yetenegi temsil kabiliyeti, liyakati, davranis ve tepkilerin meslege uyumu vb. sinanacak, sinav
komisyonu nezdinde biraktiklari genel intiba dikkate alinacaktir. Esit puan alan adaylara
tekrar bu konulardan soru sorulacak ve degerlendirme sonunda en yiiksek puan alan adaylar
basarili kabul edilecektir.

2 - Degerlendirme miilakat puan iizerinden yapilacaktir.

BASVURU SEKLI, SURESI VE SINAVA ILISKIN BILGILER

1- Basvuruda bulunacak adaylar bagvurularini https://vakifilan.aile.gov.tr/ adresine e
devlet uygulamasi ile giris yaparak 07.03.2025 tarihinden baslayip 14.03.2025 tarihi mesai
bitimine kadar yapacaklardir. Bu tarihten sonra yapilan bagvurular dikkate alinmayacaktir.
Ayrica posta, kargo, e-mail vb. sekilde gonderilen bagvurular kabul edilmeyecektir. Bagvuru
yapan adaylar istenen belgeleri 17.03.2025 tarihi Pazartesi giinii mesai bitimine (saat: 17:00)
kadar Hozat Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma Vakfi biirosuna sahsen teslim etmeleri
gerekmektedir.

2-So6zIii Sinav dncesinde kurumumuz tarafindan istenen belgeler incelendikten sonra eksik
belgesi olanlar sozlii miilakata kabul edilmeyecektir. Sozlii sinava girmeye hak kazanan
adaylar Hozat Kaymakamhg: internet sayfasinda ilan edilecek, adaylara telefon ve e-posta
yoluyla bildirimde bulunulacaktir. Miilakat 18.03.2025 Sali giinli saat 14:30° da Hozat
Kaymakamlig1 Toplanti Salonunda Soz1ii Sinav Komisyonu tarafindan yapilacaktir.

3-Vakfimiza bagvuran adaylar bagka vakiflara bagvuramayacak ya da baska vakiflara
basvuru yapanlar vakfimiza bagvuru yapamayacaktir. Durumun aksi tespit edilen adaylar
basarisiz sayilacaklardir.

4-Basvuru sirasinda eksik belgesi olanlarin bagvurular: kabul edilmeyecektir.

5-Sinavi kazanan adaylar basvuru sirasinda sunduklar1 belgelerin asillarini ibraz etmek
zorundadirlar. Sinava basvuru sartlarini tasimadigi halde sahte veya yanlis beyan ve belgeler
ibraz etmek suretiyle sinava basvurdugu sonradan anlagilan adaylarin sinavlart kazanmis
olsalar bile gecersiz sayilacak, sozlesme imzalamislarsa sézlesmeleri vakif tarafindan tek
tarafli olarak fesih edilecektir. Bu yilizden hig¢bir hak talep edemezler. Ayrica bu kisiler
hakkinda Cumhuriyet Saveiligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

6-Sinavda basarili olan ve ise baslayacak adaylarin 3628 sayili mal bildiriminde
bulunulmasi, riisvet ve yolsuzluklarla miicadele kanunu geregince mal bildirimi belgesi ile

kamu gorevlileri etik sozlesmesi belgesini doldurarak vakfa teslim etmeleri gereklidir.

7-Sozlii sinav sonucunda istenilen kriterlere uygun aday belirlenmemesi halinde sinav
komisyonu personel alimini ger¢eklestirmeme hakkina sahiptir.
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8-Atamalar1 yapilmayan adaylarin basvuru evraki yerlestirme sonucundan itibaren 15 giin
icinde aday tarafindan talep edilmesi halinde iade edilecek olup, belirtilen siire sonrasi
yapilacak talepler dikkate alinmayacaktir.

9-Vakfimiz miilakat sonucunda personel alimi yapip yapmama hususunda serbesttir.

10-Belirtilen giin ve saatte sozlii sinavi i¢in hazir bulunmayan aday sinava girmemis
sayilir ve higbir hak talebinde bulunamaz.

11- Atanmaya hak kazanan aday sonuglarimn tebliginden itibaren 5 giin igerisinde
istenilen belgeleri tamamlayarak, Hozat Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi
Bagskanligi'na sahsen teslim etmeleri ve vakif tarafindan belirtilen tarihte goreve baslamalari
gerekmektedir.

12- Isin siiresi: Belirsiz siireli sozlesmeli (2 ay deneme siireli)

13-S6zlesmeli Personel Kamu hizmetlerinin goriilmesini temin maksadiyla, ihtiyag
duyulan hizmet birimleri ve pozisyonlarinda istihdam edildiginden, devlet memurlarinda
oldugu gibi kurumlar iginde veya kurumlar arasinda naklen atamalara dair mevzuat
bulunmamaktadir.

14 - Ilan sonucunda alinacak personel sayisinin 5 (bes) kat1 kadar kisi gegerli KPSS P3
puanina gore en yiiksek puandan baglayarak siralanir ve miilakata ¢agrilir.

[LETISIM BILGILERI

Vakfin Adi: Hozat Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi Baskanlig
Adresi: Hozat Kaymakamligi Hozat/Tunceli

Tel : 0428 5612228

Web adresi: www.hozat.gov.tr

ILANEN DUYURULUR...

NOT: Yukarida detaylar: belirtilen 1 kadro sistem {izerinden ilanla alinacaktir.
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